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หมายเหตุ : โปรดพจิารณาเอกสารส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 เง่ือนไขวิธีการลงทะเบียนและเอกสารท่ีต้องน ามาแสดงในวันประชุม 

แบบ56-1 One Report ระบบลงทะเบียนเพื่อ
เขา้รวมประชุม 



 

หนา้ 1 จาก 6 หนา้ 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 25/2566 
 

        วนัท่ี  20 มีนาคม 2566 
เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  คร้ังท่ี 25/2566 
เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ทุ่งคาฮาเบอร์ จ ากัด  (มหาชน) 
ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1. ประวัติย่อของกรรมการซ่ึงครบก าหนดออกตามวาระและได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 อีกวาระหนึ่ง 
 2. เง่ือนไขวิธกีารลงทะเบียนและเอกสารท่ีต้องน ามาแสดงในวันประชุม 
 3. รายช่ือและรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการอิสระซ่ึงผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เข้าร่วมประชุม 
 4. ข้อบังคับบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 

 5. หนังสือมอบฉันทะให้เข้าร่วมประชุมแทนแบบ ก แบบ ข และแบบ ค (ขอแนะน าให้ใช้แบบ ข) 
 6. แบบฟอร์มลงทะเบียน (โปรดน ามาในวันประชุม) 
คณะกรรมการ บริษทั  ทุ่งคาฮาเบอร์  จ ากดั (มหาชน)  (ซ่ึงต่อไปจะเรียกว่า “บริษัท”) ไดมี้มติให้เรียกประชุมสามญัผูถื้อ

หุ้น คร้ังท่ี 25/2566 ในวนัจนัทร์ท่ี 17 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (เร่ิมเปิดให้
เข้าลงทะเบียน (Login) เพ่ือร่วมงานตั้งแต่เวลา 9.00 น.)  เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดงัน้ี 
วาระท่ี 1 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานและรายงานประจ าปี 2565 ของบริษัท 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
 บริษทัไดจ้ดัท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2565 และรายงานประจ าปี 2565 รายละเอียดปรากฏใน
รายงานประจ าปี 2565 ตาม QR Code ในแบบฟอร์มหนงัสือเชิญประชุม ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม
ในคร้ังน้ี 
ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรให้เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงาน และรายงาน
ประจ าปี 2565 ของบริษทั 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัต ิ     

เน่ืองจากเป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง  
 
วาระท่ี 2 พจิารณาอนุมัติงบการเงินส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.  2535 (และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม) มาตรา 112 และมาตรา 113 
รวมทั้งตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 50 บริษทัไดจ้ดัท างบการเงินประจ าปี 2565 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ท่ีผา่นการตรวจสอบ
จากผูส้อบบญัชีรับอนุญาต และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ บริษทัขอเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติั
งบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 รายละเอียดปรากฏอยู่ในงบการเงินของ
แบบรายงาน 56-1 One Report ตาม QR Code ในแบบฟอร์มหนังสือเชิญประชุม ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญ 

 
 
 



 

หนา้ 2 จาก 6 หนา้ 

ประชุมในคร้ังน้ี ซ่ึงสรุปสาระส าคญัดงัน้ี 

รายการ จ านวน (ล้านบาท) 

สินทรัพย ์ 1,309.23 

หน้ีสินรวม 399.17 

รายไดร้วม 27.96 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (166.32) 

ก าไร(ขาดทุน) บาทต่อหุ้น   (0.10) 

 ความเห็นคณะกรรมการ    
คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรให้เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงิน ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 

ธันวาคม 2565 ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามจากผูส้อบบัญชีรับอนุญาต และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว้ 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัต ิ  

วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติไม่จัดสรรก าไรและงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม) มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 52 
ก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ย
ยอดขาดทุนสะสมยกมา จนกว่าทุนส ารองจะมีไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และ 

เม่ือพิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2565 ตามท่ีปรากฏในงบการเงินรวม ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2565 นั้น พบว่าผลการด าเนินงานของบริษทัในปี 2565 ยงัมีผลขาดทุนและจากสถานการณ์ปัจจุบนั บริษทัฯ จ าเป็นตอ้งรักษา
สภาพคล่องทางการเงิน จึงเห็นควรงดจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2565 และ ไม่จดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
ความเห็นคณะกรรมการ   

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรให้เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการไม่จดัสรรก าไรและงดจ่ายเงิน
ปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทั ประจ าปี 2565  
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัต ิ   

วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระท่ี 4 พจิารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระประจ าปี 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม) มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 20 
ก าหนดว่าในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ังให้กรรมการออกจากต าแหน่งในอตัรา 1 ใน 3 (หรือใกลเ้คียง 1 ใน 3) โดยให้
กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกแต่อาจไดรั้บเลือกตั้งให้กลบัเขา้เป็นกรรมการไดอี้ก 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังน้ีมีกรรมการบริษทัท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระอตัราหน่ึงในสามของกรรมการ
ทั้งหมด รวมเป็นจ านวน 4 ท่าน ดงัน้ี 



 

หนา้ 3 จาก 6 หนา้ 

(1)  นายสุเทพ บุระมาน ประธานคณะกรรมการบริษทั 
(2)  นายนิคม ชมภูหลง กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
(3)  นายกฤษณ์ คงพฒันะโยธิน กรรมการบริหาร 
(4)  นายวิชยั เบญจพลาพร กรรมการบริหาร 

โดยบริษทัฯ โดยคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการบริษทั ร่วมพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอรายช่ือคณะกรรมการ
บริษทักลบัเขา้ด ารงต าแหน่งจ านวน 4 ท่าน ดงัน้ี 

(1)  นายสุเทพ บุระมาน ประธานคณะกรรมการบริษทั 
(2)  นายนิคม ชมภูหลง กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
(3)  นายกฤษณ์ คงพฒันะโยธิน กรรมการบริหาร 
(4)  นายวิชยั เบญจพลาพร กรรมการบริหาร 

ตามหลกัเกณฑ์การสรรหาบุคคลท่ีจะแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทัจะคดัเลือกโดยผา่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สรรหาก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั โดยพิจารณาจากความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ วิสัยทศัน์ และความน่าเช่ือถือ 
รวมทั้งความเป็นผูมี้คุณสมบติัเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทัทั้งดา้นทกัษะวิชาชีพ ความเช่ียวชาญเฉพาะดา้น และไม่
มีลกัษณะตอ้งห้ามตามท่ีกฎหมายก าหนด 
 ทั้งน้ี กรรมการทั้ง 4 ท่านท่ีคณะกรรมการบริษทัเสนอ เป็นผูมี้ความเหมาะสมในดา้นคุณวุฒิ มีความรู้ความเช่ียวชาญ
และมีประสบการณ์ทางดา้นกฎหมาย บริหารธุรกิจ การเงิน และการบญัชี สอดคลอ้งกบั Skill Matrix ของคณะกรรมการบริษทั มี
ภาวะผูน้ าและวิสัยทศัน์กวา้งไกล รวมทั้งเป็นผูมี้คุณธรรมและจริยธรรม นอกจากน้ี บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการ
อิสระนั้น เป็นผูท่ี้สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง และคณะกรรมการไดพิ้จารณาถึง
ความเหมาะสมต่อเน่ืองท่ีจะเป็นประโยชน์สูงสุดแก่การด าเนินงานของบริษทั จึงเสนอให้เลือกตั้งกรรมการทั้ง 4 ท่าน ท่ีพน้
ต าแหน่งตามก าหนดวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง ประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ ปรากฏตาม              
ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1.  
ความเห็นคณะกรรมการ  

ภายใตค้วามเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการไดพ้ิจารณาถึงคุณสมบติัท่ีเหมาะสมและเป็นประโยชน์
ต่อเน่ืองในการด าเนินงานของบริษทั นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้ว่าบุคคลซ่ึงไดรั้บการเสนอช่ือเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบจะสามารถให้ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 
จึงเห็นควรสมควรให้เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัเลือกตั้งกรรมการทั้ง 4 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีก
วาระหน่ึง ตามรายละเอียดท่ีเสนอขา้งตน้  
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัต ิ 

วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนและลงคะแนน
ตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการท่ีก าหนดในขอ้บงัคบัของบริษทั ดงัต่อไปน้ี 

1. ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทา่กบัหน่ึงหุ้นต่อหน่ึงเสียง 
2. ในการลงมติแต่ละคร้ัง ผูถื้อหุน้ตอ้งออกเสียงดว้ยคะแนนท่ีมีตาม (1) ทั้งหมด จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใด หรือ

ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
3. การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการตอ้งใชเ้สียงขา้งมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากนัให้ประธานในท่ีประชุม

เป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาด 
 



 

หนา้ 4 จาก 6 หนา้ 

วาระท่ี 5  พจิารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 (และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 27 
ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการ โดยบริษทัไดก้ าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทั
ประจ าปี 2566 ตามท่ีคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณา โดยค านึงถึงความเหมาะสมและให้
สอดคลอ้งกบัสภาวะโดยทัว่ไปของอุตสาหกรรมชนิดเดียวกนัและความเหมาะสมกบัการท าหน้าท่ีและความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการ จึงเห็นควรเสนอก าหนดค่าตอบแทนรายปีของกรรมการทุกคณะประจ าปี 2566 ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

รายละเอียด ค่าตอบแทนรายปี ค่าเบีย้ประชุม/คร้ังประชุม 
คณะกรรมการบริษทั   
     ประธานกรรมการ 100,000 15,000 
     กรรมการ 50,000 15,000 
   กรรมการบริหาร 50,000 - 
คณะกรรมการตรวจสอบ   
     ประธานกรรมการตรวจสอบ 70,000 10,000 
     กรรมการตรวจสอบ 50,000 10,000 
คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน   
     ประธานกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 50,000 10,000 
     กรรมการก าหนดค่าตอบแทน 30,000 10,000 
คณะกรรมการสรรหา   
     ประธานกรรมการสรรหา 50,000 10,000 
     กรรมการสรรหา 30,000 10,000 
คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี   
     ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 50,000 10,000 
     กรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 30,000 10,000 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง   
     ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 50,000 10,000 
     กรรมการบริหารความเส่ียง 30,000 10,000 

ความเห็นคณะกรรมการ  
คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนไดพิ้จารณากลัน่กรองค่าตอบแทนกรรมการโดยค านึงถึงความเหมาะสม ต่าง ๆ อยา่ง

ครบถว้นแลว้ จึงเห็นสมควรให้เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการคณะต่าง ๆ 
ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัต ิ   

วาระน้ีตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 
 
 
 



 

หนา้ 5 จาก 6 หนา้ 

วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม) และตามขอ้บงัคบั
ของบริษทัขอ้ 47 ท่ีก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของ
บริษทัทุกปี ดงันั้น คณะกรรมการจึงไดพิ้จารณาเลือกผูส้อบบญัชีของบริษทั โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึง
พิจารณาจากผลการปฏิบติังาน ประสบการณ์ มาตรฐาน และประสิทธิภาพในการท างาน รวมทั้งความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี 
ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชี และค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี  
ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรให้เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่า
สอบบญัชีของบริษทัและบริษทัในเครือ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

บริษทั 
ค่าสอบบญัชี 

ส านกังาน/รายช่ือผูส้อบบญัชี 
ทะเบียน
เลขท่ี 2565 2566 

บมจ.ทุ่งคาฮาเบอร์ 1,850,000 2,230,000 ส านกังาน เอ.เอม็.ที แอสโซซิเอส  
(1) นายชยัยทุธ องัศุวิทยา  
(2) นางณัฐสรัคร์ สโรนนัทจี์น  
(3) นางสาวดรณี สมก าเนิด  
(4) นางสาวจารุณี น่วมแม่  
(5) นายศิรเมศร์ อคัรโชติกุลนนัท์ 
**คนใดคนหน่ึงเป็นผูล้งลายมือช่ือ 

 
3885 
4563 
5007 
5596 

11821 

บจ.สกายคลิฟฟ์ 160,000 160,000 
บจ.ทรัพยากรสมุทร 140,000 140,000 
บจ.89 แคปริคอร์น  
ดิเวลลอปเมนท ์

400,000 400,000 

บริษทั เพียวเนอร์จ้ี จ ากดั 540,000 540,000 
บริษทั คริปอินเวสท ์จ ากดั 640,000 640,000 
 3,730,000 4,110,00  

THL MYANMAR Co., Ltd. 
2,000,000 MMK 

(50,000 บาท) 
40,366 บาท 

Zin & Friends Audit Firm 
1.U Zin Wai 
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ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีตามรายนามขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้ส านกังาน เอ.เอม็.ที แอสโซซิเอส หรือ 
Zin & Friends Audit Firm (แลว้แต่กรณี) จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื่นของ ส านกังาน เอ.เอม็.ที แอสโซซิเอส หรือ Zin & 
Friends Audit Firm (แลว้แต่กรณี) เป็นผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนได ้โดยคณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจดัท า งบการเงินไดท้นัตาม
ก าหนดระยะเวลา 

หมายเหต ุในปี 2566 บริษทัจะเสนอแต่งตั้ง นายชยัยทุธ องัศุวิทยา นางณัฐสรัคร์ สโรนนัทจี์น นางสาวดรณี สมก าเนิด 
นางสาวจารุณี น่วมแม่ และนายศิรเมศร์ อคัรโชติกุลนนัท ์แห่งส านกังาน เอ.เอม็.ที แอสโซซิเอส เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยใน
ประเทศดว้ย 

ทั้งน้ี ค่าสอบบญัชีและค่าใชจ้่ายตา่ง ๆ ดงักล่าวขา้งตน้มีรายละเอียดดงัน้ี 

ข้อมูลประกอบการพจิารณา 
ปี 2565  
บาท 

ปี 2566 
บาท 

เพิม่ขึน้(ลดลง) 
บาท 

ร้อยละที่เพิม่ขึน้(ลดลง) 

ค่าสอบบญัชี (audit fee)  3,780,000  4,150,366 370,366 9.80% 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 



 

หนา้ 6 จาก 6 หนา้ 

เห็นว่าผูส้อบบญัชีตามรายช่ือดงักล่าวขา้งตน้ไม่มีความสัมพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัย่อย  ผูบ้ริหาร ผูถื้อ
หุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว อีกทั้งผูส้อบบญัชีจาก ส านกังาน เอ.เอม็.ที แอสโซซิเอส มีความเช่ียวชาญในการ
สอบบญัชี และปฏิบติัหนา้ท่ีในปีท่ีผา่นมาเป็นท่ีน่าพอใจ รวมทั้งมีค่าสอบบญัชีอยูใ่นอตัราท่ีเหมาะสม 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัต ิ  

วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 7 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวนั  เวลา  ดงักล่าวขา้งตน้ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  ทั้งน้ี ผูถื้อ
หุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะสามารถลงทะเบียน เพ่ือการตรวจสอบ ผ่านระบบประชุมไดต้ั้งแต่เวลา 9.00 น. ของวนัท่ี 17 เมษายน 
2566 เป็นตน้ไป 

ในกรณีท่ีท่านไม่สามารถเขา้ประชุมด้วยตนเองได ้ ท่านสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเขา้ประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนท่านไดโ้ดยใชแ้บบหนงัสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึง เพียงแบบเดียว ในจ านวน 3 แบบท่ีไดแ้นบมาพร้อมน้ี 
ส่วนผูถื้อหุ้นต่างชาติ ซ่ึงแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น โปรดใชห้นงัสือมอบฉนัทะ
แบบใดแบบหน่ึง  ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษทัดงัมีรายช่ือและรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 
3. เพ่ือเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามผูถื้อหุ้นได ้ทั้งน้ีขอให้ท่านผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ โปรดน าเอกสาร
และหลกัฐานตามรายการตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 5.และ 6. แสดงก่อนลงทะเบียนในวนัประชุมดว้ย 
 ท่านผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามผูถื้อหุ้น
ได้โดยบริษทัไดก้ าหนดกรรมการอิสระท่ีสามารถเป็นผูรั้บมอบฉันทะในการประชุมคือ รศ.ดร.ธารินี พงศ์สุพฒัน์ ประธาน
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ หรือ นายนิพนธ์ กีรติพิทยาภรณ์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ โดย
รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 3. เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่านในการเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 
โดยกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือในหนงัสือมอบฉนัทะ ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 5. และส่งหนงัสือมอบฉนัทะและส าเนาเอกสาร
หรือหลกัฐานประกอบการมอบฉันทะมาท่ี “ส่วนงาน ฝ่ายเลขานุการบริษทั บริษทั ทุ่งคาฮาเบอร์ จ ากดั (มหาชน) 245 ถนนนวมิ
นทร์ แขวงนวลจนัทร์ เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหานคร 10230” ก่อนวนัประชุมล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 1 วนัท าการ 
 บริษทัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 16 มีนาคม 2566 
อน่ึง บริษทัจะด าเนินการประชุมตามขอ้บงัคบับริษทัตามรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 4. เพื่อให้ท่านไดรั้บประโยชน์
สูงสุดจากการประชุมรวมทั้งเป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของท่านอย่างเต็มท่ี หากท่านมีค าถามท่ีตอ้งการให้บริษทัช้ีแจงใน
ประเด็นของระเบียบวาระท่ีน าเสนอคร้ังน้ี สามารถจดัส่งค าถามล่วงหนา้ตามท่ีอยูข่า้งตน้ 

ขอแสดงความนบัถือ 
โดยค าส่ังคณะกรรมการ 

 

 
(นายสุเทพ บุระมาน) 

ประธานกรรมการบริษทั 
 
  

 


